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La communauté d’agglomération de GrandAngouléme regroupe 38 communes,
sur un territoire de 646 km2, 141 000 habitants et 750 agents.

G ra nd Le territoire du GrandAngouléme est un lieu de passage aux portes du sud-ouest,

a égale distance de Bordeaux, Poitiers et Limoges.

AngOU eme A 35 minutes de Bordeaux et 1h45 de Paris en TGV, il offre une trés bonne

qualité de vie grace a sa situation privilégiée a proximité de 'océan atlantique, au

coeur d’un territoire vert.

GrandAngouléme recrute pour la direction des systémes d’information
e-administration :

1 Responsable systémes et réseaux (H/F)

Cadre d'emplois des Ingénieurs territoriaux — Cat A -
- Emploi permanent-
(par mutation, détachement ou liste d’aptitude)

Sous l'autorité du directeur des systémes d’information (DSI) e-administration, vous encadrez une

équipe

de 3 agents, composant le service commun systemes et réseaux qui assure pour le compte de

la communauté d’agglomération et la ville d’Angouléme la gestion des infrastructures et systémes
(hébergement de serveurs/transports des données/sécurisation des systémes mis en place/soutien aux
services...) :

Missions principales

Piloter les missions du service commun SR (systémes et réseaux)

Appliquer les directives de la convention de mutualisation

Organiser un suivi périodigue des engagements dans le cadre de la convention de service, avec les
instances de gouvernance de la communauté et de la ville d’Angouléme.

Co-construire le budget de fagon pluriannuelle et annuelle

Proposer les solutions pour apporter des réponses techniques aux besoins fonctionnels des DSI et des
collectivités.

Rendre compte de I'avancée des projets et des activités de I'équipe
Assurer une amélioration continue des taches d’exploitation et de la réalisation des projets

Organiser, gérer et manager les activités du service commun systémes et réseaux

Définir le catalogue de service, garantir sa mise a jour

Organiser, coordonner et contréler les activités de I'équipe et des prestataires : calendriers, objectifs, roles
fonctionnels, participation aux projets, délégations.

Diriger et coordonner avec les DSI le portefeuille projets de I'équipe

Assurer une organisation optimale de I'équipe

S’assurer que les documentations d’exploitation sont a jour

Gérer les contrats de maintenance des systémes, leur renouvellement

Gérer des projets d’évolution des systémes / réseaux

Particip
[ ]

Organiser et planifier la réalisation de I'ensemble du projet en s’appuyant sur les compétences internes
ou externes

Définir la conception technique et rédiger les spécifications techniques détaillées

Garantir le respect du cahier des charges, des délais et des colts

Organiser le déploiement des nouvelles applications, versions, les nouveaux services

Organiser la maintenance

Mettre en ceuvre 'accompagnement des utilisateurs

er alaconception et a la réalisation des politiques de sécurité des systemes informatique (PSSI)
Participer au projet de définition des PSSI des collectivités

Mettre en ceuvre les actions techniques et méthodologiques permettant de répondre aux exigences de la
PSSI, dans le périmétre du service commun systémes et réseaux



Informations complémentaires

Lieu de travail : 25 Boulevard Besson Bey 16000 ANGOULEME
Temps de travail a 39h du lundi au vendredi

Indemnité de fonctions, de sujétions et d’expertise (IFSE) : A4
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Titulaire ou lauréat du concours ou a défaut de formation supérieure Bac +5 en informatique / une expérience
similaire ou comparable dans la fonction publique serait un plus

Connaissance et pratique de I'environnement des systémes et protocoles communications

Bonne connaissance des technologies de traitement et de transports de I'information

Maitriser les normes et procédure de sécurité,

Connaissance en marchés publics appliquées aux TIC (techniques de I'Information et de la communication)
Gérer les services de messageries, les OS Win Server 2008 et >, Linux, les systemes de virtualisation, les
outils de sauvegarde, les passerelles de sécurité, les pare-feu, les antivirus, 'AD, les SGBDR,
programmations systémes, configuration des éléments actifs, etc...

Connaitre les méthodes et outils de planification et de gestion de projet

Savoir conduire une réunion

Capacité managériale, controles, esprit d’audit permanent

Aisance relationnelle et rédactionnelle

Une compréhension du fonctionnement et de l'organisation des collectivités locales, notamment les
procédures de marchés publics serait un plus.

Vous possédez un excellent relationnel, étes capable de gérer plusieurs projets simultanément, votre rigueur
et votre esprit d’équipe seront des atouts pour réussir

Détenir le permis B

Poste a pourvoir au 1° mai 2022

Poursuivant les engagements de la charte pour I'égalité professionnelle contre les discriminations, GrandAngouléme veille au

respect des diversités au sein des services communautaires

Merci d'adresser votre dossier de candidature (lettre de motivation, CV, copie des dipldmes) a Monsieur le Président de la
Communauté d'Agglomérationdrh@grandangouleme.fr

Tout dossier de candidature incomplet ne sera pas étudié

Date limite de dépét des candidatures : 20 février 2022


mailto:drh@grandangouleme.fr

