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La communauté d’agglomération de GrandAngouléme regroupe 38 communes, sur
un territoire de 646 km2, 141 000 habitants et 750 agents.

Le territoire du GrandAngouléme est un lieu de passage aux portes du sud-ouest, a

G ra nd égale distance de Bordeaux, Poitiers et Limoges.

A 35 minutes de Bordeaux et 1h45 de Paris en TGV, il offre une trés bonne qualité de
Angouléme

vie grace a sa situation privilégiée a proximité de 'océan atlantique, au coeur d'un
territoire vert.

Rattaché a la direction cohésion territoriale et appui aux communes, le conservatoire a rayonnement
départemental (CRD) accueille environ 1150 éléves en musique, danse et théatre. Partenaire privilégié des
équipements artistiques du territoire, le CRD s'inscrit également dans les réseaux départementaux et
régionaux des conservatoires.

Vous justifiez d’'une réelle appétence pour le spectacle vivant. Votre capacité a travailler en équipe vous
permet de participer a des projets pédagogiques transversaux, innovants et fédérateurs.

1 Assistant régisseur (H/F)

Cadre d'emplois des Adjoints Techniques Territoriaux — Cat. C
Temps complet

Sous l'autorité de la responsable de I'action culturelle du conservatoire et en lien direct avec le régisseur,
vous étes chargé de :

Missions principales :

Assurer le montage et démontage des salles et du matériel (intra et extra muros — Exemple :
déplacement d’instruments lourds comme un piano...)

Assurer la régie technique des spectacles de I'établissement (intra et extra muros)

Assurer la maintenance de premier niveau du batiment

Participer a la gestion du parc matériel audio/vidéo et la maintenance de premier niveau

Participer a la gestion du parc instrumental

Assurer le montage et le démontage d’expositions

Spécificités du poste

Transport de charges < 20kg régulier, > 20kg occasionnel
Congés majoritairement pendant les vacances scolaires
Assurer des permanences

Informations complémentaires

Lieu de travail : conservatoire Gabriel FAURE —

Place Henri Dunant - Angouléme

Temps de travail & 37h du lundi au vendredi / horaires majoritairement décalés — Disponibilité en
soirée et week-end en fonction de l'activité

Indemnité de fonctions, de sujétions et d’expertise (IFSE) : C2

Titulaire ou a défaut de formation Bac +2 technicien du spectacle ou minimum
2 ans d’expérience dans le spectacle vivant ou poste similaire

Avoir une appétence pour le spectacle vivant

Maitriser les techniques, matériels et logiciels du spectacle vivant (Accroche/son/lumiére et vidéo)
Connaitre les logiciels d’édition vidéo/son et de technologies numériques

Connaitre la réglementation des ERP et régles de sécurité



e Etre SIAAP 1 serait un plus

e Habilitations et formations souhaitées : électrique BR, travail en hauteur, CACES R486 1A
e Etre en capacité de travailler en autonomie

e Etre reconnu(e) pour son organisation, sa réactivité et son anticipation,

e Détenir le permis B

Poste a pourvoir au 18 mai 2022

Merci d'adresser votre dossier de candidature composé de : votre lettre de motivation,
votre CV, la copie de vos dipldmes et votre dernier arrété de situation administrative
Monsieur le Président de la Communauté d'Agglomération du Grand Angouléme
Direction des Ressources Humaines
Communauté d'Agglomération du Grand Angouléme - 25, boulevard Besson Bey - 16000 ANGOULEME
drh@grandangouleme.fr

Poursuivant les engagements de la charte pour I'égalité professionnelle contre les discriminations, GrandAngouléme
veille au respect des diversités au sein des services communautaires

Tout dossier de candidature incomplet ne sera pas étudié
Date limite de dép6t des candidatures : 28/02/2022
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