La médiathéque I'Alpha est un lieu de médiation humaine pour la mise en place
d'échanges, de partages autour du numérique. Les offres se déclinent dans des

espaces variés ou dédiés, pour des publics différents (enfants, étudiants, seniors,
G ra nd demandeurs d’emploi, en situation de handicap etc...) dans I'appropriation des outils
informatiques et des usages de [lInternet, au travers d’actions individuelles ou

Angou eme collectives.

GrandAngouléme recrute :

Un(e) Chargé(e) de développement des services numeériques

Cadre d’emplois des Assistants de conservation du patrimoine et de bibliotheques —
Technicien territorial — Animateur territorial (Cat. B)
- Emploi permanent-
(par mutation, détachement ou liste d’aptitude)

Rejoignez I'équipe de la médiatheéque I’Alpha, composée de 40 agents, 5 600 m? d’espaces publics,
190 000 documents répartis en trois « Mondes », espaces d’exposition, auditorium, café.

Vous étes sociable, dynamique et motivé(e) pour diffuser une culture numérique qui ait du sens, en lien
avec les enjeux de lecture publique et les attentes/besoins du public, au sein du service collections et
numeérique, vous serez en charge :

Missions principales

Participer a la définition, a la promotion et a I’évaluation de I'offre numérique et multimédia en
lien avec le plan numérique de la communauté

o Promouvoir I'offre et les services numériques au sein de I'Alpha et du réseau sur le territoire

o En transversalité avec les « Mondes » et leurs équipes, mettre en ceuvre I'offre de services
numériques dans toutes ses dimensions : contenus en ligne, offre sur place, services
pratiques, médiations en direction des usagers (ateliers, formations, accompagnement
technique, éducation aux médias, administration numérique...)

o Animer des ateliers multimédia et assurer des permanences multimédia

o Coopérer avec le service départemental de lecture sur le volet plateforme numérique (Sésame)

o Assurer une veille du développement du numérique dans tous les domaines d’activités

Assurer la coordination du portail web https://www.lalpha.org, en collaboration avec le référent
technique, le référent communication et le référent collections

Participer a la programmation culturelle de I’Alpha, en initiant des actions de sensibilisation, de
vulgarisation, de découverte ou a destination d’'un public d’initiés (conférences, projections, tables
rondes, ateliers, actions autour du jeu vidéo...), en transversalité avec les propositions thématiques des
Mondes et avec leurs équipes

En lien avec le pble Ressources :
o former les équipes et les accompagner dans la montée en compétences numériques
o assurer des interventions techniques de premier niveau

Assurer la gestion du matériel numérique
Assurer I'accueil du public

Spécificités du poste

e Lieu de travail : Médiatheque I'Alpha - 1, rue Coulomb - 16000 Angouléme
e Temps de travail 37h du mardi au samedi
e Indemnité de fonctions, de sujétions et d’expertise (IFSE) : B2


https://www.lalpha.org/

e Titulaire ou a défaut de formation bac +2 dans les domaines informatique, animation, métiers du
livre, communication.....

e Justifier d'une expérience d’au moins 3 ans au sein d’'une médiathéque

e Bonne connaissance des enjeux du développement du numérique dans tous les domaines
d’activités

e Connaitre le fonctionnement du systéme de gestion de bibliothéque (SGB) et des progiciels

de bibliotheque

Etre en capacité d’élaborer les outils de contrdle et des tableaux de bord

Connaitre les procédures de marchés publics

Avoir un bon relationnel, sens de I'organisation et d’adaptabilité

Etre en capacité de travailler en équipe

Reconnu.e pour ces qualités rédactionnelles

Avoir le sens du service public

Détenir le permis B obligatoire

Poste a pourvoir au 1°" janvier 2023

Poursuivant les engagements de la charte pour I'égalité professionnelle contre les discriminations,
GrandAngouléme veille au respect des diversités au sein des services communautaires

Merci d'adresser votre dossier de candidature (lettre de motivation, CV) a
Monsieur le Président de la Communauté d'Agglomeération
drh@grandangouleme.fr

Tout dossier de candidature incomplet ne sera pas étudié
Date limite de dép6t des candidatures : 23/10/2022



mailto:drh@grandangouleme.fr

