
 

 

 
Offre d’emploi 

saisonnier 

n°1 
 

 
Direction cohésion territoriale et appui aux communes 

 
- Centre aquatique NAUTILIS -  

Surveillants de baignade (H/F) 
 

Pour la période estivale Juillet et Août 2024 

 

Emplois Saisonniers 
 

  

Description du poste 
 
 

Placé.e sous l'autorité du responsable du pôle aquatique à Nautilis, vous intervenez sur la 
surveillance des publics et des activités aquatiques proposées par le centre Nautilis ainsi qu’en 
zones naturelles :  
1 plan d’eau de Saint Yrieix sur Charente et 2 baignades aménagées (Vindelle et Marsac) et 
serez chargé(e) de : 
 
 

Missions principales 

Assurer l’accueil et la sécurité des publics  
 

 Assurer la sécurité et la surveillance des usagers et garantir application du POSS 
(Plan d'Organisation de la Surveillance et des Secours), ainsi que le contrôle 
quotidien du matériel de sécurité 

 Porter assistance aux usagers en difficulté et assurer les premiers secours  
 Appliquer et faire respecter les consignes d'hygiène et de sécurité ainsi que le 

règlement intérieur  
 Informer sa hiérarchie de tous problèmes liés à la sécurité des baigneurs et/ou 

surveillants de baignade  
 Accueillir et renseigner le public sur la baignade  
 Avoir une posture et un discours professionnel, ferme et sympathique 
 Repérer les comportements à risque dans l'eau et aux abords, dialoguer et gérer les 

éventuels conflits 
 Tenir à jour les différents registres, (main courante, fiche d'intervention, rapport 

d'accident/incident, fréquentation) 
 Assurer un comptage quotidien du nombre de baigneurs 
 Et toutes autres missions liées à la baignade, la sécurité et à l'accueil des usagers de 

la base de loisirs 
 

Assurer l’installation et l’entretien du matériel  
 

 Participer à l'aménagement de la zone de baignade à surveiller et à son rangement 
en début et en fin de saison  

 Assurer l'ouverture et la fermeture quotidienne de la zone de baignade par 
l'installation des différents matériels et la préparation du poste de secours 

 Rendre compte d'éventuels problèmes rencontrés et/ou constatés (vandalismes, 
pannes, défectuosité) 

 Être force de proposition : quant à l'amélioration des activités proposées sur le site 
pour ses usagers, 

 

Profil 
 

- Être obligatoirement titulaire du BNSSA 
- Être obligatoirement titulaire du PSE 1 et PSE 2 serait un plus 
- Savoir adapter son intervention en fonction des publics,  
- Connaître le fonctionnement des matériels aquatiques 
- Maîtriser les procédures de sécurité et de secours 
- Faire preuve de ponctualité, de dynamisme, de rigueur et d’autonomie 
- Être doté de qualités relationnelles et pédagogiques 
- Avoir le sens du travail en équipe 

 
 

…/… 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Merci d’adresser 
votre candidature 

avant 
le 15 mai 2024 : 

drh@grandangouleme.
fr 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 



 

 

 
  

 
 
 

Spécificité du poste  
 

 Travail les week-ends et jours fériés 
 
 

Postuler 
 

Si vous êtes intéressé(e), vous devez envoyer une lettre de motivation accompagnée de votre 
CV à Monsieur le Président de la Communauté d’agglomération du GrandAngoulême : 25 
boulevard Besson Bey 16023 ANGOULEME Cedex. Toutes les candidatures, si elles se sont 
manifestées dans les délais prescrits, seront examinées et suivies d’une présélection sur 
dossier. Il sera procédé au recrutement en choisissant le candidat (H/F) le mieux adapté au 
poste à pourvoir parmi les candidatures reçues. 
 

Poursuivant les engagements de la charte pour l’égalité professionnelle contre les 
discriminations, GrandAngoulême veille au respect des diversités au sein des services 

communautaires 

 

 
 
 
 
 

 

 


