Premiere intercommunalité de Charente par sa population (142 000 habitants), GrandAngouléme
regroupe 38 communes et s’étend sur 640 km2 A 1h30 de I'océan en voiture, 35 minutes de
Bordeaux et 1h45 de Paris en TGV, le territoire de GrandAngouléme offre une trés bonne qualité de

G ra nd vie grace a sa situation privilégiée au sein de I'Arc atlantique.

A | A Soucieuse de la préservation de ce cadre de vie, Cartéclima! est une démarche de GrandAngouléme
ngou eme qui vise a anticiper et préparer le développement de I'agglomération pour ses habitants et les usagers
de son territoire. Ce Projet d’Aménagement Stratégique induit I'usage et la création de nombreuses

données géographiques.
A ce titre, GrandAngouléme recrute un:

1 Géomaticien sigiste (H/F)
Cadre d’empilois des techniciens territoriaux (Cat B)

- Emploi non permanent -

(par mutation, détachement ou liste d’aptitude)

Dans ce cadre global, deux documents sont établis pour répondre aux objectifs d’atténuation des causes du changement
climatique et I'adaptation aux effets et de production de régles de vie collective.Le Schéma de Cohérence Territoriale (SCoT)
valant Plan Climat-Air-Energie Territorial (PCAET) et un Plan Local d’Urbanisme Intercommunal (PLUi) valant Plan de
Mobilité (PDM). Ce poste s’inscrit principalement dans le volet PLUi-M du plan Cartéclima !. Certaines missions pourraient
concerner le volet SCoT selon les résultats des enquétes publiques.

Pour la conception des documents d’'urbanisme opposables :
e Assistance et accompagnement des agents du service planification dans l'usage des outils et données
géographiques ;
e Assurer la reprise et le suivi de I'ensemble des couches de données SIG liées au projet (zonage, OAP,
prescriptions, contraintes ...)
e  Définir un procédé d’édition des planches communales ;
Pour la conduite du projet :
e Assurer le suivi et la gestion des échanges de données avec les partenaires du projet ;
e Assurer un reporting hebdomadaire a sa hiérarchie.

e Lieu de travail: Siege de GrandAngouléme

e CDD de plus de 6 mois

e Possibilité de mise a disposition d’un logement en location

e  Temps de travail du lundi au vendredi

e Plusieurs scénarios de temps de travail possibles permettant une meilleure conciliation vie professionnelle et vie
personnelle

e Prestations sociales : contrat groupe prévoyance maintien de salaire et complémentaire santé, comité d’action
sociale, participation aux abonnements des transports publics

e Titulaire ou lauréat du concours ou a défaut issu d’'une formation initiale en géomatique orientée systeme
d’information géographique (SIG), de niveau Licence ou Master géomatique, avec ou sans expérience, sinon des
études supérieures en géographie avec un fort intérét pour les SIG ;

e Connaissance des données géographiques et des concepts de qualité ;

e Expérience dans le traitement des documents de planification appréciée ;

e Connaissance des techniques de cartographie et d’infographie ;

e Expérience sur logiciel SIG lourd de la gamme Esri et logiciel CAO lllustrator, Gimp ;

e Connaissance de la suite Microsoft Office ;

Poste a pourvoir dés le 1°" juin 2025

Merci d'adresser votre dossier de candidature (lettre de motivation, CV, copie des diplémes, dernier arrété de situation
administrative) a Monsieur le Président de la Communauté d'Agglomération
drh@grandangouleme.fr

Poursuivant les engagements de la charte pour I'égalité professionnelle contre les discriminations,
GrandAngouléme veille au respect des diversités au sein des services communautaires

Tout dossier de candidature incomplet ne sera pas étudié
Date limite de dépbt des candidatures 16/05/2025

Pour plus d'informations vous pouvez contacter : Boris CHAUMONNOT : b.chaumonnot@grandangouleme.fr
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